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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

ВВЕДЕНИЕ 

 

Областное государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Дмитриевский аграрный колледж» (далее - Колледж) образовано в 1959 

году как училище для подготовки сельскохозяйственных кадров. 

Первые школы в с.Ольховка и с.Дмитриевка появились в конце XIX века на средства, 

выделенные владелицей здешних земель графиней Клейнмихель и деньги, собранные с 

населения. На хуторе Пенки школа появилась в начале следующего XX века. До середины 

70-х годов школы в с.Ольховка и на х.Пенки были начальные классы. Во время войны 

школа в с.Дмитриевка сгорела, после войны она была перенесена в здание сохранившейся 

канцелярии графини Клейнмихель. Впоследствии были построены лаборатория и 

мастерская. В 1965 году было построено здание с учебными классами. Современное здание 

построено в 1999 году, которое располагается на территории Дмитриевского аграрного 

колледжа, с 2020 года является его структурным подразделением. В школе 

осуществляется образовательный процесс в соответствии с уровнями образовательных 

программ трех уровней: начальное общее образование (срок освоения 4 года), основное 

общее образование (срок освоения 5 лет) и среднее общее образование (срок освоения 2 

года). 

Полное наименование Колледжа: областное государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение «Дмитриевский аграрный колледж».  

Сокращенное наименование Колледжа: ОГАПОУ «ДАК». 

Юридический адрес колледжа: 309063, Белгородская область, м.о. Яковлевский, с. 

Дмитриевка, ул. Молодежная, д. 14. 

Учредитель Колледжа: министерство образования Белгородской области. 

Директор Колледжа: Овчинникова Наталья Михайловна.  

 

В целях реализации основных общеобразовательных программ (образовательных 

программ начального общего образования, образовательных программ среднего общего 

образования) Колледж имеет в своей структуре внутреннее структурное подразделение 

«Школа», действующее на основании Положения о структурном подразделении «Школа», 

утвержденного директором, согласованного с коллегиальным органом управления. 

Единоличным исполнительным органом Колледжа является директор, назначаемый на 

должность министерством образования Белгородской области на основании 

заключенного с ним трудового договора. Он контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

Школой, несет ответственность за руководство образовательной, научной, 

административной и организационно-хозяйственной деятельностью. 

Коллегиальными органами управления Колледжем являются Наблюдательный совет, 

Общее собрание работников, Педагогический совет. 

Наблюдательный совет рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 
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Педагогический совет осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

• материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

• аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

• координации деятельности методических объединений 

 

Общее собрание работников реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

 

Основным видом деятельности структурного подразделения «Школа» ОГАПОУ 

«ДАК» (далее – Школа) является реализация общеобразовательных программ: 

- основной образовательной программы начального общего образования; 

- основной образовательной программы основного общего образования; 

- основной образовательной программы среднего общего образования. 

Образовательные программы, реализуемые в 2025 году: 

-начального общего образования ОГАПОУ "ДАК", реализующая федеральный 

государственный образовательный стандарт начального общего образования на 2023- 

2027гг, утвержденная на педагогическом совете №1 от 30.08.2023г. с изменениями от 

26.05.2025г 

-основного общего образования ОГАПОУ «ДАК», реализующая федеральный 

государственный образовательный стандарт основного общего образования на 2023-2028 

учебные годы, утвержденная на педагогическом совете №1 от 30.08.2023г. с изменениями 

от 26.05.2025г 

-среднего общего образования ОГАПОУ «ДАК», реализующая федеральный 

государственный образовательный стандарт среднего образования на 2024-2026 учебные 

годы, утвержденная на педагогическом совете №1 от 30.08.2024г. с изменениями от 

26.05.2025г 

 Также Школа в 2025 году реализует адаптированную основную общеобразовательную 

программу основного общего образования обучающихся с расстройством 

аутистического спектра, дополнительные общеразвивающие программы. 
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1. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

ОГАПОУ «ДАК» в своей деятельности руководствуется: 

- Конституцией Российской Федерации; 

- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

- Федеральным законом №273-ФЗ от 29 декабря 2012г. «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Уставом колледжа и иными законами Российской Федерации, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

федерального уровня и Белгородской области. 

 

Колледж имеет следующие документы: 

-  Лицензию на осуществление образовательной деятельностью (выдана 5 апреля 2021 г. 

регистрационный номер № Л035-01234-31/00234689 министерством образования 

Белгородской области); 

-  Свидетельство о государственной аккредитации (выдано 21 апреля 2021 г. 

регистрационный номер №А007-01234-31/01137313 министерством образования 

Белгородской области); 

-  Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по 

месту ее нахождения ИНН/КПП 3121000258/312101001; 

-  Запись в Едином государственном реестре юридических лиц (ОГРН 1023101456795, 

ГРН 2153130043790). 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии: 

• с Федеральным законом от 29.12.2012г №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021г №115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023г №372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования» (далее – ФОП 

НОО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023г №370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования» (далее – ФОП 

ООО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023г №371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования» (далее – ФОП 

СОО); 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021г №286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021г №287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего 
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образования»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действуют с 

01.03.2021); 

 основными образовательными программами по уровням образования, включая рабочие 

программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной деятельности, календарные 

учебные графики, календарные планы воспитательной работы; 

 расписанием занятий. 

 иными нормативно-правовыми актами. 

 

Самообследование проводилось на основании приказа №101 от 27.02.2026г «О 

проведении самообследования образовательной организации за 2025 год».  

 

Учебные планы 1–4 классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

(реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО), 5-9 классов – на пятилетний 

нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего 

образования (реализация ФГОС ООО второго поколения и ФГОС-2021 и ФОП ООО), 10–

11 классов – на двухлетний нормативный срок освоения образовательной программы 

среднего общего образования (ФГОС СОО и ФОП СОО). 

Форма обучения: очная. Язык обучения: русский. 

 

Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы на 

конец 2025 года  

Название образовательной программы Численность 

обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего 

образования по ФГОС начального общего образования, 

утвержденному приказом Минпросвещения России от 31.05.2021г 

№286 

63 

Основная образовательная программа основного общего образования 

по ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021г №287 

73 

Основная образовательная программа среднего общего образования 

по ФГОС среднего общего образования, утвержденному приказом 

Минобрнауки от 23.11.2022г №1014 

10 

  

На конец 2025 года в структурном подразделении «Школа» ОГАПОУ «ДАК» получали 

образование 146 обучающихся. 
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Реализация ФГОС и ФОП 

 

С 1 сентября 2025 года ОГАПОУ «ДАК» (с/п «Школа») реализует 4 основные 

общеобразовательные программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня 

образования: 

• для 1–4-х классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и ФОП НОО, 

утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372; 

• для 5–9-х классов – ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и ФОП ООО, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

• для 5–9-х классов – АООП ООО, разработанную в соответствии с приказом 

Минпросвещения России от 24.11.2022г №1026 "Об утверждении федеральной 

адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями)"; 

• для 10–11-х классов – ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС СОО, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012г №413 и ФОП СОО, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023г № 371. 

С 1 сентября 2025 года Школа приступила к реализации ООП всех уровней образования 

с учетом поправок во ФГОС и ФОП (приказы Минпросвещения от 19.02.2024г №110, от 

19.03.2024г №171, от 09.10.2024г №704). С начала учебного года была проведена 

корректировка локальных нормативных актов, обновлена учебно-методическая 

документация и проведена работа с педагогическим коллективом. К 1 сентября 2025 года 

были скорректированы основные образовательные программы всех уровней, обновлен 

учебный план с учетом требований ФГОС и ФОП, обновлены рабочие программы по 

предметам и организована методическая поддержка педагогов по внедрению обновленных 

ФГОС и ФОП. 

Рабочая группа по внедрению обновленных ФГОС и ФОП в Школе состоит из 

заведующих отделением, социального педагога, руководителей методического совета и 

школьных методических объединений. 

 

Методическое обеспечение внедрения обновленных ФГОС и ФОП включает: 

• организацию работы по повышению квалификации педагогических работников; 

• организацию взаимопосещения уроков и занятий внеурочной деятельности; 

• проведение в рамках работы МС и ШМО консультаций для педагогов по вопросам 

внедрения обновленных ФГОС и ФОП. 

 

С 1 сентября 2025 года Школа внедряет в образовательный процесс обновленные 

федеральные рабочие программы учебных предметов «История» и «Обществознание» на 

уровнях ООО и СОО в соответствии с приказами Минпросвещения от 19.02.2024г №110 и 

от 09.10.2024г №704).  

Во втором полугодии 2025 года в 5–7-х классах количество часов на историю 

увеличилось с 2 до 3. Появился новый курс – «История нашего края», который заменил 

ОДНКНР (приказ Минпросвещения от 19.02.2024 № 110). 
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Структура и последовательность изучения курсов в рабочих программах соответствует 

структуре, которую утвердило Минпросвещения (п. 150.2.7 изменений, утв. приказом от 

09.10.2024 №704). 

Обществознание полностью ушло из учебных планов в 6–7-х классах. На уровне ООО 

предмет остался только в 8–9-х классах (п. 3 приказа от 09.10.2024 № 704).  

Преподавание учебных предметов «История» и «Обществознание» ведется с 

непосредственным применением федеральных рабочих программ. Учителя следуют 

поурочным планированиям, которые включили в обновленные ФОП (приказ 

Минпросвещения от 09.10.2024г №704) 

Образовательный процесс организован с учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-

20 и СанПиН 1.2.3685-21.  

 

Профили обучения 

 

В соответствии с приказом по ОО №9 от 01.09.2025г на уровне среднего общего 

образования организовано профильное обучение в 10-11 классах.  

 

Классы Кол-во чел. % 

10 5 100% 

11 5 100% 

 

 

Фамилия, имя учащихся Классы Профиль Профильные 

предметы 

Шматко Алексей 10 Технологический 

(инженерный) 

Математика, физика 

Перевозчикова Мираслава  

Ставинская София 

10 Универсальный Обществознание, 

биология 

Грибов Дмитрий 

Лукьянова Дарья 

10 Гуманитарный  Обществознание, 

история 

Бабаев Рафаел  

Гашина Анжела 

11 Социально-

экономический  

Математика, 

обществознание 

Васильев Лев 11 Технологический 

(информационно-

технологический) 

Математика, 

информатика 

Вашева Дарья 11 Естественно-научный  Химия, биология 

Федотов Семён 11 Универсальный Математика, химия 

 

Учебный год Количество 

учащихся в 

10 классе 

Количество 

учащихся в 

11 классе 

Всего учащихся  

по профилям 

2024-2025 6 0 6 

2025-2026 5 5 10 
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Профиль 
Профильные 

предметы 

Количество 

учащихся, 

обучающихся 

по профилю в 

2024-2025 

учебном году 

Количество 

учащихся, 

обучающихся 

по профилю в 

2025-2026 

 учебном году 

Технологический 

(инженерный) 
Математика, физика 1 1 

Технологический 

(информационно-

технологический) 

Математика, 

информатика 
1 1 

Естественно-научный Химия, биология 1 1 

Социально-

экономический 

Математика, 

обществознание 
2 2 

Гуманитарный 
Обществознание, 

история 
0 2 

Универсальный Математика, химия 1 1 

Универсальный 
Обществознание, 

биология 
0 2 

Итого  6 10 

 

Выводы и рекомендации: 

1) В 2024/25 учебном году для обучающихся 10 класса было организовано профильное 

обучение. 11 класса не было. 

2) В 2025/26 учебном году в полной мере реализуются ФГОС СОО и профильное 

обучение для обучающихся 10 и 11 классов. 

 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

 

 Категория обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые 

обучаются в 2025 году в Школе: с расстройствами аутистического спектра (РАС). Школа 

реализует Адаптированную основную общеобразовательную программу основного общего 

образования для обучающихся с расстройством аутистического спектра на 2025-2030 

учебные годы. АООП разработана в соответствии с Приказом Минпросвещения России от 

24.11.2022г №1026 "Об утверждении федеральной адаптированной основной 

общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)". В Школе созданы специальные условия для 

получения образования обучающимся с ОВЗ. Разработана программа коррекционной 

работы, включающая коррекционно-развивающие курсы, которые проводят учитель-

логопед и педагог-психолог. Применяются специальные методы, приемы и средства 
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обучения и коррекционно-логопедической работы, в том числе специализированные 

дидактические пособия, визуальные средства, обеспечивающие реализацию «обходных 

путей» коррекционного воздействия на речевые процессы, повышающие контроль за 

устной и письменной речью. В образовательном процессе ведется отбор и комбинирование 

методов и приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, 

использование ориентировочной основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, 

образцов выполнения задания). 

 

Выводы: на конец 2025 года в Школе обучается 1 ребенок с ОВЗ - ученик 5 класса с 

расстройством аутистического спектра. Для него созданы специальные условия для 

получения образования в соответствии с решением ТМПК: имеется тьютор, дефектолог, 

логопед, психолог, социальный педагог, применяются методы, приемы и средства обучения 

и коррекционной работы.  

 

Внеурочная деятельность 

 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС всех уровней 

общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует 

требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. Формы 

организации внеурочной деятельности включают кружки и секции. В планах внеурочной 

деятельности всех уровней образования реализуется направление – еженедельные 

информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». Содержание занятий «Разговоры о важном» 

отражает основные традиционные российские ценности: историческая память, 

преемственность поколений, патриотизм, доброта и добрые дела, семья и традиционные 

семейные ценности, культура России, наука на службе Родине, образование и его важность 

в жизни человека и страны, труд и профессиональная социализация, экологическая и 

информационная культура, здоровье и ЗОЖ. Основой для подготовки к занятиям являются 

Методические рекомендации Института содержания и методов обучения.  

Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются 

поднятием Государственного флага Российской Федерации, исполнением 

Государственного гимна Российской Федерации. Затем обучающиеся расходятся по 

классам, где проходит тематическая часть занятия. Тематика «Разговоров о важном» 

синхронизирована с темами активностей РДДМ «Движение первых» и «Орлята России». 

В 2025 году в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено 

профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия проводятся в 

6–11-х классах по 1 часу в неделю.  

 

Вывод.  

Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены 

 

 

  



 

11 

Воспитательная работа 

 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочими 

программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и включены в 

соответствующие ООП. Воспитательные мероприятия в ОГАПОУ «ДАК» проводятся в 

соответствии с календарными планами воспитательной работы НОО, ООО, СОО. Они 

конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей программы воспитания по 

уровням образования.  

  

Социальный паспорт школы (по состоянию на 31.12.2025) 

 

Неблагополу

чных семей 

Дети, состоящие на 

внутришкольном   

учете  

на учете 

КДН 

ОДН 

 

Кол-во, 

проведенных 

советов 

профилактики 

Кол-во, 

рассмотренных 

детей 

0 2 0 0 10 12 

 

Кол-во 

детей 

инвалидов 

Кол-во детей 

с ОВЗ 

Кол-во детей 

инвалидов с 

ОВЗ 

Кол-во детей 

с РАС, в т.ч. 

Кол-во 

надомников 

на 01.06 

Кол-во детей 

на семейной 

форме 

обучения 

проживают на 

закрепленной 

территории 

1  

Кузина В. 

1 

Свешников А. 

1 

Свешников А. 

1 

Свешников А. 

0 

 

0 

 

Дополнение 

Поимённые списки.  Сначала, дети-инвалиды, потом с ОВЗ, далее инвалиды с ОВЗ 

№ ФИО учащегося Дата 

рождения 

Класс  Статус  

1 Кузина Валерия Руслановна 02.08.2011 8 Инвалид 

2 Свешников Александр Сергеевич 07.06.2012 5 Ребенок-инвалид с ОВЗ 

(РАС) 

 

На основе социального паспорта обучающихся очной формы обучения, проанализировано 

социальное положение каждой семьи. Данные анализа представлены в таблице. 

 

№ 

п/п 

Социальное положение семьи Количество 

1 Количество многодетных семей 23 

2 Количество малообеспеченных семей 0 

3 Количество неполных семей 20 

4 Только мать 19 
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5 Только отец 1 

6 Количество детей, находящихся на опеке 0 

7 Количество неблагополучных семей 0 

8 Количество детей, проживающих в интернате 0 

9 Количество детей, проживающих в приюте 0 

10 Количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете 2 

11 Количество учащихся, состоящих на учете в ПДН 0 

12 Количество учащихся «группы риска» 0 

13 Количество учащихся, проживающих с мачехой 1 

14 Количество учащихся, проживающих с отчимом 18 

15 Всего семей 92 

         

Из представленных данных видно, что на 31.12.2025г в школе 25% многодетных семей, 22% 

- неполных, в которых дети проживают с матерью. В школе нет детей-сирот, находящихся 

на опеке, проживающих в интернате и приюте, на учете в ПДН, неблагополучных семей. 2 

семьи состоят на внутришкольном учете. 

 

Вывод.  

Анализ социального положения показал, что в школе обучаются дети из разных семей, 

социальный статус учащихся неоднороден. Осуществляя классное руководство, педагог 

организует работу с классом, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или 

их законными представителями. Организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности соответствует требованиям законодательства и устава колледжа. В Школе 

имеются все необходимые организационно-распорядительные и организационно-правовые 

документы, позволяющие вести образовательную деятельность в сфере общего 

образования.  

 

Воспитательная работа в школе осуществляется в рамках модулей рабочей программы 

воспитания: 

 

1. Инвариантных: 

 Классное руководство. 

 Основные школьные дела. 

 Урочная деятельность. 

 Внеурочная деятельность. 

 Взаимодействие с родителями (законными представителями). 

 Профориентация. 

 Самоуправление. 

 Внешкольные мероприятия. 

 Профилактика и безопасность.  

 Организация предметно-пространственной среды. 

 Социальное партнерство 
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2. Вариативных:  

 Школьные медиа 

 Детские общественные организации 

 

Виды и формы воспитательной деятельности рабочей программы модулей воспитания 

конкретизированы в календарных планах воспитательной работы НОО, ООО и СОО. 

 

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами 

воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную работу 

модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы 

организации совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их 

родителей разнообразны: 

 коллективные школьные дела; 

 акции; 

 конкурсы; 

 выставки;  

 экскурсии и т.д.  

 

Анализ планов воспитательной работы 1–11-х классов показал следующие результаты: 

• планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей 

обучающихся; 

• в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы 

организации воспитательной работы по гражданско-патриотическому воспитанию, 

которые направлены на всестороннее развитие личности обучающегося и расширение его 

кругозора. 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий осуществлялась 

через организацию экскурсий, выездных массовых мероприятий и участие в акциях и 

флешмобах различных уровней. Во внешкольных мероприятиях приняли участие более 

80% обучающихся школы и 54% родителей. По мнению большинства учеников и 

родителей, проведенные внешкольные мероприятия были интересны и полезны 

школьникам. Анкетирование показало, что большинство учеников: 

• участвуют в подготовке внешкольных мероприятий периодически; 

• принимают участие в активностях внешкольного мероприятия; 

• вместе с учителем и родителями участвуют в анализе мероприятия и планировании 

следующих; 

• выполняют творческие отчеты; 

Чаще всего родители принимают участие во внешкольных мероприятиях по просьбе 

классного руководителя и в качестве сопровождающих, фотографов. Посещенные классные 

мероприятия показывают, что классные руководители проводят воспитательные 

мероприятия интересно, продуктивно, разнообразно. 

 

  



 

14 

Реализация планов к Году защитника Отечества 

 

В соответствии с Указом Президента РФ от 16.01.2025 №28 «О проведении в 

Российской Федерации Года защитника Отечества», в Школе проведены следующие 

мероприятия: 

1. Образован организационный комитет по проведению в 2025 году мероприятий в 

честь Года защитника Отечества.  

2. Составлен план проведения мероприятий, в который вошли мероприятия 

федерального, регионального и муниципального уровней. При разработке плана 

мероприятий Года защитника Отечества учитывалась федеральная рабочая программа 

воспитания и федеральный календарный план воспитательной работы из ФОП всех уровней 

образования. 

3. В рамках плана основных мероприятий проведены следующие школьные 

мероприятия: 

• проект «Без срока давности», который был приурочен к Дню воинской славы России 

(7 ноября); 

• военно-спортивная игра «Зарница»; 

• встречи с участниками СВО в рамках реализации просветительских проектов 

всероссийского общества «Знание»; 

• информационно-просветительские беседы об исторической памяти, патриотизме, 

героизме русских воинов, включенные в занятия внеурочной деятельности, в том числе 

«Разговоры о важном» и т.д.  

Всего в 2025 году охвачены мероприятиями к Году защитника Отечества 100% 

обучающихся школы и 73% семей обучающихся.  

 

Реализация Единой модели профориентации 

 

В 2025 году профориентация школьников в Школе проводилась через внедрение 

Единой модели профориентации (ЕМП). Согласно рабочей программе воспитания и 

календарным планам воспитательной работы уровней ООО и СОО реализация ЕМП  

осуществлялась в рамках инвариантного модуля «Профориентация». 

В 2025 году школа стала участником проекта и получила доступ к школьному сегменту 

платформы «Билет в будущее». В соответствии с Порядком реализации ЕМП в 2025 году 

ЕМП для обучающихся 6–11-х классов школа реализовывала на базовом уровне. 

Для реализации программы базового уровня в Школе для участия обучающихся 6–11-

х классов в профориентационной деятельности созданы следующие организационные и 

методические условия: 

• назначен ответственный администратор по профориентации – заведующий 

отделением, курирующий воспитательную работу Мелещенко В.В.; 

• определены ответственные педагоги-навигаторы по организации 

профориентационной работы – классные руководители 6–11-х классов; 

• сформированы учебные группы для участия в профориентационных мероприятиях 

из числа обучающихся 6–11-х классов; 

• разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и 
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индивидуальных особенностей обучающихся. 

Для реализации ЕМП привлечены ресурсы организаций-партнеров: 

• Аграрный колледж; 

• Политехнический колледж; 

• Педагогический колледж; 

• ООО «Сады белогорья»; 

• Сельская больница; 

• Сельская модульная библиотека; 

• Магазин 

• Пожарная часть 

Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 2024-

2025 учебном году: 

• организация и проведение профессиональных проб на базе организаций-партнеров; 

• привлечение организаций-партнеров к участию в Дне профессии, Дне открытых 

дверей.  

Удалось повысить долю обучающихся 5–11-х классов, принявших участие в 

профориентационных проектах, предпрофессиональных пробах, конкурсах, фестивалях 

профессий, до 80%. Наиболее активное участие обучающиеся школы приняли в школьном 

конкурсе «Ярмарка профессий». С целью определения качества профориентационной 

работы школы проведено анкетирование обучающихся 8–10-х классов. Его результаты 

показали, что качество профориентационной работы в 8-10 классах высокое. В среднем по 

школе результат хороший. 

 

Профилактика радикальных проявлений 

 

В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на 

период с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент (план Президента от 30.12.2023 № 

Пр-2610), был разработан организационный план профилактической деятельности по 

противодействию экстремизму и терроризму. 

В соответствии с организационным планом в 2025 году были проведены следующие 

мероприятия. 

1. Реализация организационных мероприятий: 

• сформированы подборки методического материала по мероприятиям профилактики 

и предупреждения экстремистских проявлений среди обучающихся школы; 

• разработаны памятки для родителей и обучающихся по повышению 

информационной грамотности по вопросам современных религиозных течений; 

• регулярно обновляются информационные наглядные материалы 

антиэкстремистской направленности на информационном стенде и официальном сайте 

колледжа; 

• постоянно действует сбор обращений о фактах экстремизма среди участников 

образовательных отношений; 

• регулярно проводится проверка библиотечного фонда школы на наличие 

материалов, входящих в федеральный список экстремистских материалов (ФСЭМ).  
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2. Проведение профилактической работы с обучающимися: 

• постоянно ведется мониторинг в целях своевременного выявления и недопущения 

распространения экстремистской идеологии среди обучающихся, склонных к непосещению 

занятий, уклонению от учебы, прогулам, грубости с педагогами и сверстниками, 

отсутствию дисциплины, участию в неформальных молодежных группировках; 

совершению правонарушений, преступлений, и детей, находящихся без контроля 

родителей; 

• проведена диагностика обучающихся с целью исследования личностных свойств 

толерантности и уровня внушаемости; 

• проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом, 

классные часы по толерантному воспитанию, месячник по профилактике вредных 

привычек и асоциального поведения;  

• регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в 

социально-опасном положении по недопущению правонарушений и антиобщественных 

действий или минимизации рисков возникновения опасности для их жизни и здоровья; 

• регулярно проводится индивидуальная работа с учениками по разрешению 

конфликтных ситуаций в случае их возникновения; 

• проводятся встречи школьников с представителями правоохранительных органов с 

целью разъяснения российского законодательства по противодействию экстремистской и 

террористической деятельности. 

 

3. Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

• проведены классные родительские собрания; 

• проведено общешкольное родительское собрание с приглашением представителей 

правоохранительных органов «Организация занятости ребенка во внеучебной деятельности 

с целью недопущения их участия в несанкционированных акциях»; 

• регулярно проводятся индивидуальных консультаций по обсуждению вопросов, 

связанных с противодействием экстремизму (при необходимости). 

 

Классные руководители включили в планы воспитательной работы мероприятия по 

профилактике радикализации.  

Планы ВР классных руководителей в части мероприятий по профилактике 

радикализации и противодействию терроризму и экстремизму реализованы на 100%.  

С целью выявления учеников группы риска, имеющих предрасположенность к 

деструктивным поступкам, в школе проведены следующие мероприятия: 

• мониторинг социальных сетей школьников; 

• психолого-диагностические исследования обучающихся 4–11 классов и отдельных 

групп обучающихся; 

• социологические исследования обучающихся 4–11 классов и отдельных групп 

обучающихся. 

В ходе проведенных мероприятий установлено следующее: 

• выявлено обучающихся группы риска, имеющих предрасположенность к 

деструктивным поступкам: на уровне НОО – 3; на уровне ООО – 1; на уровне СОО – 1; 

• поставлено на учет обучающихся группы риска, имеющих предрасположенность к 
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деструктивным поступкам, – 11; 

• зафиксировано случаев проявления деструктивного поведения школьниками – 3.  

Работа школы по выявлению учеников группы риска, имеющих предрасположенность 

к деструктивным поступкам, и их сопровождению ведется в школе на регулярной основе. 

К ее положительным результатам можно отнести отсутствие в школе случаев проявления 

деструктивного поведения учеников и случаев буллинга. 

Учащиеся Школы входят в состав первичной ячейки РДДМ «Движение первых» 

ОГАПОУ «ДАК» - это 148 учащихся 1-11 классов. Социальный педагог Камынина Е.В. 

сопровождает деятельность РДДМ в Школе.  

Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариативного модуля 

рабочей программы воспитания «Детские общественные объединения». Конкретные 

воспитательные события, дела и мероприятия отделения конкретизированы в календарном 

плане воспитательной работы. 

Эффективность воспитательной работы школы в 2025 году оценивалась по результатам 

анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, а также по 

результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с 

предыдущим периодом). На основании этих данных можно сделать вывод о правильной   

организации воспитательной работы школы в 2025 году. 

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в 

соответствии с поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Все 

запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

 

Дополнительное образование 

 

Охват дополнительным образованием в школе в 2025 году составил 100%. Школа 

реализует дополнительные общеразвивающие программы по пяти направленностям.  

Целью реализации художественной направленности является воспитание 

эстетического вкуса, реализация творческого потенциала детей и подростков. 

Художественная направленность ориентирована на развитие общей эстетической 

культуры. Художественная направленность в плане дополнительного образования 

представлена: 

-кружком «Соленое тесто» для учащихся 4-5 классов в объёме 1 часа в неделю; 

-кружком «Капитошка» для учащихся1-3 классов в объеме 1 часа в неделю; 

-кружком «Кукольный театр» для учащихся 5-6 классов в объеме 1 часа в неделю; 

-кружком «Математика и конструирование» для учащихся 1 класса в объеме 1 часа в 

неделю; 

-кружком «Волшебная палитра» (ОВЗ) для учащегося 5 класса в объеме 2 часов в неделю. 

Целью реализации физкультурно-спортивной направленности является 

формирование у учащихся основ здорового образа жизни, развитие творческой 

самостоятельности посредством освоения двигательной деятельности. Физкультурно-

спортивная направленность в плане дополнительного образования представлена: 

-кружком «Настольный теннис» для учащихся 1-4 классов в объёме 1 часа в неделю; 

-кружком «Настольный теннис» для учащихся 5-10 классов в объёме 1 часа в неделю; 

-кружком «Футбол» для учащихся 1-4 классов в объёме 1 часа в неделю; 
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-кружком «Футбол» для учащихся 5-10 классов в объёме 1 часа в неделю; 

-кружком «Волейбол» для учащихся 1-4 классов в объёме 1 часа в неделю; 

-кружком «Волейбол» для учащихся 5-10 классов в объёме 1 часа в неделю; 

Целью реализации технической направленности является удовлетворение 

познавательных интересов учащихся. Курс имеет прикладное общеобразовательное 

значение, способствует развитию логического мышления учащихся, использует целый ряд 

межпредметных связей, развитие познавательной активности и самостоятельности 

учащихся. Техническая направленность в плане дополнительного образования 

представлена кружком «3D-моделирование» для учащихся 8-10 классов в объёме 1 часа в 

неделю; 

Целью реализации социально-педагогической направленности является создание 

благоприятных условий для выявления, развития и поддержки лидерских качеств 

одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности. 

Социально-педагогическая направленность в плане дополнительного образования 

представлена: 

 кружком «Юный инспектор дорожного движения» для учащихся 1-4 классов в объёме 

2 часов в неделю; 

 кружком «Юнармия» для учащихся 8-11 классов в объеме 2 часа в неделю; 

 кружком «Красочный мир английского языка» для учащихся 2-4 классов в объёме 1 

часа в неделю;  

 кружком «Красочный мир английского языка» для учащихся 5-11 классов в объёме 1 

часа в неделю;  

 профессиональное обучение по профессии «Садовник» для учащихся 10 и 11 классов 

по 4 часа в неделю. 

 

Вывод: программы дополнительного образования выполняются в полном объеме, охват 

дополнительным образованием ежегодно составляет 100%. В 2025 году выделено 8 часов 

на реализацию программы профессионального обучения по профессии «Садовник» для 

учащихся 10 и 11 классов. 
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2. ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ  

 

Структура системы управления Колледжем определена с учетом задач текущего и 

перспективного развития Колледжа и направлена на обеспечение образовательного 

процесса. 

 
 

С 01.09.2025 года в структурном подразделении «Школа» ставка заместителя 

директора находится на вакансии, весь коллектив Школы подчиняется непосредственно 

директору колледжа. Совместителями, выполняющими административные функции, 

являются тьютор Топтунов А.В., учителя Шматко О.Н. и Мелещенко В.В., социальный 

педагог Камынина Е.В.   

На педагогическом совете как высшем органе коллективного руководства Школой 

ставятся важнейшие проблемы повышения мастерства учителей, исходя из его теснейшей 

связи с результатами процесса обучения и воспитания.  

Внутришкольной методической работой руководит учитель/заведующий отделением 

Шматко О.Н., а руководители методических объединений - учителя, пользующиеся у 

коллег заслуженным авторитетом:  

 Мелещенко Вера Викторовна, учитель/заведующий отделением, курирующий 

воспитательную работу – ШМО классных руководителей,  
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 Пшеничных Елена Николаевна, учитель начальных классов, высшая 

квалификационная категория – ШМО начальных классов,  

 Герасимов Владимир Петрович, учитель физики и математики, высшая 

квалификационная категория - ШМО учителей математического и естественно-

научного циклов,  

 Жукова Нелли Викторовна, учитель русского языка и литературы, высшая 

квалификационная категория - ШМО учителей филологического и гуманитарного циклов,  

 Ефременко Елена Алексеевна, учитель технологии и ИЗО, высшая квалификационная 

категория - ШМО учителей технического и физкультурно-спортивного циклов.  

 

Методический совет – совещательный орган при директоре школы, способствующий 

решению приоритетных психолого-педагогических проблем деятельности педагогического 

учреждения. Руководит МС педагог с высшей квалификационной категорией, учитель 

иностранных языков, Герасимова Надежда Александровна. 

Методическая работа школы осуществляется по следующей схеме: 

 
 

Вывод. Организация управления Школы обеспечивает функционирование 

образовательной организации с соблюдением нормативных требований. Педагоги 

творчески решают вопросы воспитания, развития, обучения детей. Решение этих проблем 

предполагается обеспечить за счет целенаправленной методической работы и 

внутришкольного контроля в соответствии с индивидуальными возможностями каждого 

педагога.  
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3. ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Основными показателями, определяющими качество подготовки обучающихся, 

являются успеваемость и качество знаний.  

В течение года проводилась следующая работа по повышению успеваемости 

обучающихся: 

- посещение учебных занятий с целью контроля за успеваемостью; 

- обсуждение успеваемости, итогов промежуточной и итоговой аттестации на совещаниях 

педагогических сотрудников и заседаниях Педагогического совета;  

- ознакомление родителей с успеваемостью, итогами текущей, промежуточной и итоговой 

аттестации в индивидуальных беседах и на родительских собраниях. 

 Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2024/25 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

основных образовательных программ. 

 

Статистика показателей за 2024/25 учебный год 

 

№ п/п Параметры статистики 2024 год 2025 год 

 

 

 

1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года, 

в том числе: 

124 146 

– начальная школа 55 63 

– основная школа 61 73 

– средняя школа 8 6 

 

 

 

2 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 

обучение: 

0 0 

– начальная школа 0 0 

– основная школа 0 0 

– средняя школа 0 0 

 

3 

Не получили аттестата: 0 0 

– об основном общем образовании 0 0 

– о среднем общем образовании 0 0 

 

 

4 

Окончили Школу с аттестатом особого образца: 4 2 

– в основной школе 1 2 

– в средней школе 3 0 

 

Вывод. Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 

освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом количество 

обучающихся Школы увеличилось на 22 по сравнению с прошлым годом – на 8 в начальной 

школе, на 12 в основной школе, но уменьшилось на 2 человека в средней школе, что связано 

с переходом выпускников 9 класса на уровень СПО (3 человека – в ОГАПОУ «ДАК» 

с.Дмитриевка, 1 человек – в ОГАПОУ «БИК» г.Белгорода). На уровне среднего общего 

образования в Школе организовано профильное обучение. Количество аттестатов особого 

образца уменьшилось вдвое. Выпускников 11 класса не было.   
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Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

 

Результаты освоения учащимися программ начального, основного и среднего общего 

образования в 2024 году: 

 

Клас

сы 

Кол-во 

учащихся 

на конец 

года 

(чел./ %) 

Переведены в 

следующий 

класс 

(чел./ %) 

Окончили 

с 

отличием 

Окончили 

школу на 

«4» и «5» 

(чел./ %) 

Имеющие 

одну «3» 

в году 

Окончили 

школу на 

«3» и «4» 

(чел./ %) 

Переведены с 

академической 

задолженностью 

(чел./ %) 

1 13 (100%) 13 (100%)      

2 12 (100%) 12 (100%) 2 8 (67%) 0 2 (17%) 0 

3 19 (100%) 19 (100%) 7 8 (42%) 0 4 (21%) 0 

4 11 (100%) 11 (100%) 1 6 (55%) 1 4 (36%) 0 

5 9 (100%) 9 (100%) 0 6 (67%) 1 3 (33%) 0 

6 15 (100%) 15 (100%) 2 8 (53%) 0 5 (33%) 0 

7 20 (100%) 20 (100%) 0 8 (40%) 0 12 (60%) 0 

8 8 (100%) 8 (100%) 2 4 (50%) 0 2 (25%) 0 

10        

ИТО

ГО 

107 (100%) 107 (100%) 14 (13%) 48 (45%) 2 (2%) 32 (30%) 0 

 

Количество обучающихся, переведенных с академической задолженностью – нет 

 

Результаты освоения учащимися программ начального, основного и среднего 

общего образования в 2025 году: 

 

 

Клас

сы 

Кол-во 

учащихся 

на конец 

года 

(чел./ %) 

Переведены 

в следующий 

класс 

(чел./ %) 

 

Окончили 

с 

отличием 

Окончили 

школу на 

«4» и «5» 

(чел./ %) 

 

Имеющие 

одну «3» 

в году 

Окончили 

школу на 

«3» и «4» 

(чел./ %) 

Переведены с 

академической 

задолженностью 

(чел./ %) 

1 17 /100%  17 /100%       

2 13 /100% 13 /100% 4 /31% 7 /54% 1 /8% 1 /8% 0 

3 12 /100% 12 /100% 3 /25% 6 /50% 0  3 /25% 0 

4 20 /100% 20 /100% 6 /30% 6 /30% 2 /10% 6 /30% 0 

5 12 /100% 12 /100% 3 /25% 5 /42% 0 4 /33% 0 

6 7 /100% 7 /100% 0 4 /57% 1/14% 2 /29% 0 

7 16 /100% 16 /100% 2 /13% 4 /25% 1 /6% 9 /56% 0 

8 19 /100% 19 /100% 0  8 /42% 1 /5% 10 /53% 0 

10 6 /100% 6 /100% 2 /33% 3 /50% 0 1/17% 0 

ИТО

ГО 

105 /100% 105 /100% 20 /19% 43 /41% 6 /6% 36 /34% 0 

 

Количество обучающихся, переведенных с академической задолженностью – нет 
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Девятиклассники проходили ГИА в форме промежуточной аттестации на основании 

изменения, которое вносится в порядок заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном 

общем и среднем общем образовании и их дубликатов, утвержденный приказом 

министерства Просвещения Российской Федерации от 5 октября 2020г №546. Согласно 

этому документу, аттестат об основном общем образовании и приложение к нему выдаются 

лицам, завершившим обучение по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам основного общего образования, имеющим итоговые отметки 

не ниже "удовлетворительно" по всем учебным предметам учебного плана, изучавшимся на 

уровне основного общего образования, и результат "зачет" за итоговое собеседование по 

русскому языку, в 2025 году успешно прошедшим ГИА-9 в форме промежуточной 

аттестации (получившим отметку не ниже удовлетворительной (3 балла).  

 

Результативность обучения в 9 классе: 

 2024 год 2025 год 

Кол-во выпускников на конец учебного года 9 8 

Получили аттестат (чел./ %) 9 /100% 8 /100% 

Получили аттестат с отличием 1 2 /25% 

 

Одиннадцатиклассников на конец 2024/2025 учебного года не было.  

 

Результативность обучения в 11 классе: 

 2024 год 2025 год 

Кол-во выпускников на конец учебного года 8 - 

Получили аттестат по результатам промежуточной 

аттестации (чел./ %) 

1 /13% - 

Получили аттестат по результатам ГИА (чел./ %) 7 /83% - 

Не получили аттестат (чел./ %) 0 - 

Награждены федеральной медалью (золото/серебро) 2/1 - 

 

Анализ таблиц: 

Из представленных таблиц видно, что в школе в 2025 году в 9 классе выдано 2 аттестата 

особого образца, что вдвое больше, чем в предыдущем году. В 2025 году выпускников 11 

класса нет. Из 105 учащихся 2-8,10 классов 20 (19%) закончили 2025 год на «отлично». В 

2024 году количество отличников составило 13% (14 человек из 107 обучающихся 

переводных классов). Все учащиеся переведены в следующие классы. 6 учащихся окончили 

учебный год с одной «3», что в 3 раза больше предыдущего года. 

 

Выводы: 

1) Во всех классах, кроме 6 и 8 классов, есть «отличники». 

2) Обучающихся, переведенных с академической задолженностью, нет. 

3) 6 (6%) учащихся окончили учебный год с одной «3». 

4) 20 (19%) закончили учебный год на «отлично». 

5) По итогам 2024-2025 года в 9 классе все выпускники получили аттестаты, 2 из них - 

особого образца. 
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Работа с одаренными детьми. Олимпиадное движение 

 

Нормативно-правовая база работы с одаренными детьми 

- Конституция Российской Федерации; 

- Национальная доктрина образования, 

- Закон РФ «Об образовании» РФ; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования;  

- - Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России; 

- Программа «Одаренные дети» на 2021-2026 уч.г. принята на методическом совете 

(протокол МС №6 от 30.06.2021г., приказ по школе №142 от 30.06.2021г.) 

 

Итоги работы с одаренными детьми:  

 

Показатели 2024 год 2025 год 

Количество победителей и призеров школьного этапа 

ВсОШ   

43 (35%) 54 (42%) 

Количество победителей и призеров муниципального 

этапа ВсОШ   

6 (5%) 7 (5%) 

Количество обучающихся, участвующих в проектной 

и исследовательской деятельности 

19 (15%) 9 (7%) 

Количество обучающихся, участвующих в творческих 

конкурсах, акциях, выставках муниципального уровня 

36 (29%) 47 (36%) 

Количество учащихся, входящих в научное общество 

«Поиск» 

24 (19%) 32 (25%) 

Количество учащихся, охваченных дополнительным 

образованием через Навигатор 

124 (100%) 130 (100%) 

Количество занимающихся в школьных спортивных 

секциях 

104 (84%) 115 (88%) 

Количество детей, охваченных спортивной 

внеурочкой 

123 (99%) 129 (99%) 

Количество учащихся, имеющих значки ГТО 41 (33%) 27 (21%) 

Количество обучающихся, зарегистрированных в 

РДДМ 

124 (100%) 92 (71%) 

 

Анализ таблицы:  

Увеличилось количество победителей и призеров школьного этапа ВсОШ, учащихся, 

входящих в научное общество «Поиск», и обучающихся, участвующих в творческих 

конкурсах, акциях, выставках муниципального уровня. Из-за отсутствия учащихся 11 

класса снизилось количество обучающихся, участвующих в проектной и 

исследовательской деятельности, зарегистрированных в РДДМ и имеющих значки ГТО. 

Стабильны показатели охваченных дополнительным образованием спортивной внеурочной 

деятельностью.  
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Вывод. Работа с одаренными детьми в школьном подразделении осуществлялась в 

соответствии с программой работы «Одаренные дети», плана работы школы на год и была 

направлена на создание системы выявления, поддержки и развития творческого потенциала 

одаренных учащихся, обеспечение саморазвития и самореализации личности. Основные 

направления программы были реализованы совместными усилиями администрации, 

педагогического коллектива школы, учащихся и их родителей, общественной организации. 

В соответствии с планом мероприятий обновлена база данных по одаренным детям, на 

протяжении всего периода велась работа по изучению, поддержке и развитию одарённых 

детей, проводились предметные олимпиады, недели. В школе функционирует сеть 

дополнительного образования, предметных кружков. В течение учебного года 

осуществлялась поддержка участия школьников в конкурсах различного уровня. 

Проводится работа по информированию родителей по вопросам выявления одаренности, 

поддержке и развитию одаренных детей на родительских собраниях, индивидуальных 

беседах, посредством социальных сетей. Информация о проведении и результатах 

творческих конкурсов, предметных недель, спортивных мероприятий размещается в 

социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/club129292728?from=groups (ОГАПОУ 

"ДАК", структурное подразделение "Школа"), https://vk.com/id231789792 («Дмитриевская 

библиотека»). Были проанализированы результаты участия обучающихся Школы в 

олимпиадах и конкурсах. Работа по результативному участию обучающихся в олимпиадном 

движении продолжается, однако, на региональном уровне участников нет. Остается 

недостаточная активность участия в некоторых предметных олимпиадах.  

 

  

https://vk.com/club129292728?from=groups
https://vk.com/id231789792
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4. ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

Организация учебного процесса в школе осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 

Уставом, учебным планом, годовым календарным графиком, образовательными 

программами, расписанием занятий и рабочими программами учителей. Школа в 

соответствии с Лицензией реализует программы начального, основного общего и среднего 

общего образования, а также программы дополнительного образования детей. Начальное 

общее образование (нормативный срок освоения 4 года) является базой для получения 

основного общего образования. Основное общее образование (нормативный срок освоения 

5 лет) является базой для получения среднего общего образования и среднего 

профессионального образования. Среднее общее образование (нормативный срок освоения 

2 года) является завершающим этапом общеобразовательной подготовки, обеспечивающим 

освоение учащимися общеобразовательных программ. Содержание образования 

определяется Образовательной программой и рабочими программами учителей, 

разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми Учреждением на основе основных 

образовательных программ, курсов, дисциплин, установленных федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

Учебное расписание составлено на основании: 

- учебного плана; 

- сведений о количестве классов в ОУ; 

- сведений о наличии учебных кабинетов и о закреплении их за определенными 

преподавателями; 

- сведений об объединениях классов при прохождении отдельных учебных курсов; 

- расписания звонков; 

- требования норм СанПиНа 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

 Расписание дополнительных занятий составлено с учётом гигиенических требований к 

расписанию уроков (СанПиНа 2.4.3648-20). Между началом внеурочной деятельности и 

последним уроком перерыв продолжительностью не менее 30 минут. Спортивные секции, 

кружковые занятия и занятия дополнительного образования проводились во внеурочное 

время с 13.30 до 17.00 

 Окончание 2024/2025 уч.г. – 23 мая. Начало 2025/2026 уч.г. – 1 сентября. 

Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 недели, 2–8 классы – 34 недели, 9 и 11 

классы – по окончании ГИА. Образовательная деятельность в Школе осуществляется в одну 

смену по пятидневной учебной неделе для 1-11 классов. Начало учебных занятий: 8 ч 30 

мин – 1-11 классы Продолжительность уроков составляет 40 минут. Продолжительность 

перемен – 10-30 минут. Продолжительность урока в 1 классе составляет: 

- в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый; 

- в ноябре - декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; 

- январь - май - по 4 урока по 35 минут каждый и 1 день в неделю - 5 уроков за счет 

урока физической культуры. 

Занятия заканчиваются не позднее 17.00. Между началом дополнительных занятий и 

последним уроком организован перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 
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Календарный учебный график образовательной организации составлен с учетом мнений 

участников образовательных отношений, региональных традиций, плановых мероприятий 

учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и 

внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. Для юношей 10 

класса проводятся учебные сборы в сроки, установленные министерством образования. 

Промежуточная аттестация проводится согласно графику, утверждённому педагогическим 

советом школы. Обучение в 10-11 классах ведется по учебным планам с выбором не менее 

2 предметов для изучения на профильном уровне с обязательным соблюдением норм 

максимальной учебной нагрузки, определяемых СанПиН. Осуществляется 

дифференциация и индивидуализация обучения, когда за счет изменений в структуре, 

содержании и организации образовательного процесса более полно учитываются интересы, 

склонности и способности обучающихся, создаются условия для образования 

старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в 

отношении продолжения образования. Выбор предметов для обучения на профильном 

уровне в школе определяется рядом факторов: 

-материально-техническими ресурсами школы; 

-кадровыми возможностями; 

-социальным заказом родителей и учащихся; 

-необходимостью подготовки учащихся к поступлению вузы по профилю обучения. 

В результате анкетирования учащихся и выявления образовательного запроса 

учащихся и родителей был определён перечень предметов и учебных курсов 

общеобразовательного и профильного уровней для освоения учащимися на уровне 

среднего общего образования. Выбор заявленных профильных предметов обусловлен 

также условиями, созданными в школе для перехода на профильное образование, 

близостью профильных предметов к предметам, которые являются наиболее 

универсальными, востребованными при поступлении в ВУЗы и СУЗы и дальнейшего 

успешного обучения в них.   

В 2025 году школа внедряла новый порядок привлечения школьников к 

дисциплинарной ответственности (приказ Минпросвещения от 27.03.2025 № 243). В связи 

с этим школа уделяла особое внимание профилактике нарушений школьной дисциплины 

среди учащихся. Были предприняты систематизированные мероприятия, направленные на 

формирование культуры поведения учеников и повышение уровня правопорядка внутри 

образовательной организации:  

Непосещение уроков без уважительной причины  - предостережение родителей, 

обязательные посещения занятий после пропуска.  

Хулиганские поступки (порча имущества, драки) - привлечение виновных к 

административной ответственности, привлечение органов полиции 

- Курение - беседа с психологом, контроль со стороны педагогов, проведение бесед о вреде 

вредных привычек 

- Грубость и неуважительное отношение к учителям и одноклассникам - разговор с 

учеником, предупреждение родителям, консультации социального педагога. 
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Профилактическая работа проводилась по следующим направлениям: 

1. Информирование и воспитание. Для предупреждения возможных 

дисциплинарных нарушений проводились классные часы, беседы с родителями и 

школьниками на тему важности соблюдения установленных норм поведения. Особое 

внимание было уделено таким аспектам, как уважение друг к другу, ответственность перед 

коллективом и необходимость соблюдать правила внутреннего распорядка. 

2. Организация досуга. Организация внеклассных мероприятий, спортивных 

соревнований и творческих конкурсов способствовала привлечению детей к позитивному 

общению и развитию полезных увлечений. Это позволило снизить количество 

дисциплинарных нарушений. 

3. Индивидуальная работа с нарушителями. При выявлении фактов нарушений 

дисциплины сотрудники школы проводили индивидуальную работу с учениками, 

склонными к деструктивному поведению. Учитывались причины появления проблемных 

ситуаций, психологическое состояние школьников и индивидуальные особенности каждого 

ребенка. 

Благодаря комплексному подходу к профилактике нарушений дисциплины уровень 

конфликтных ситуаций снизился. Школьники стали внимательнее относиться к 

соблюдению правил внутреннего распорядка, повысилась общая дисциплина и культура 

поведения на уроках и внеурочных занятиях.  

 

Деятельность школьной службы медиации 

 

Служба медиации создана в соответствии с методическими рекомендациями 

Минпросвещения по организации деятельности служб медиации и примирения (письмо от 

11.04.2025 № 07-1660). В состав службы вошли сотрудники школы: 

- руководитель (заведующий отделением) Мелещенко Вера Викторовна; 

- социальный педагог Камынина Екатерина Васильевна; 

- педагог-психолог Меточкина Ирина Николаевна. 

Руководитель и сотрудники службы медиации соответствуют требованиям 

Федерального закона от 27.07.2010 №193-ФЗ. Все работники службы ознакомились со 

своей деятельностью, принципами работы и кодексом школьного медиатора. 

Для осуществления деятельности службы получены согласия родителей на участие 

ребенка в деятельности школьной службы медиации. 

Деятельность службы осуществляется в соответствии с планом работы школьной 

службы медиации. План работы в первом полугодии 2025/26 учебного года выполнен в 

полном объеме. 

Классные руководители проинформировали учеников и родителей о службе медиации, 

проведены родительские собрания и классные часы, посвященные вопросам работы 

службы медиации в школе. В течение 2025 года в Службу школьной медиации не поступало 

заявлений.  

Среди учащихся школы организуется профилактическая деятельность. В школе 

оформлен стенд «Школьная служба медиации», на котором размещена информация для 

родителей и обучающихся о работе службы. 
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5. ОЦЕНКА ВОСТРЕБОВАННОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

На протяжении последних трех лет выпускники Школы продолжают обучение в СУЗах и 

ВУЗах Белгородской и других областей. 

 

Год 

выпу-

ска 

Основная школа Средняя школа 

Всего Перешли 

в 10-й 

класс 

Школы 

Перешли 

в 10-й 

класс 

другой 

ОО 

Посту-

пили в 

профес-

сиональ-

ную ОО 

Всего Посту-

пили в 

вузы 

Посту-

пили в 

профес-

сиональ-

ную ОО 

Устро-

ились на 

работу 

Пошли на 

срочную 

службу по 

призыву 

2023 8 0 0 8 2 2 0 0 0 

2024 9 5 0 4 8 8 0 0 0 

2025 8 4 0 4 - - - - - 

 

В 2025 году 100% выпускников 4 класса перешли в 5 класс Школы. На протяжении 

последних лет все выпускники 4 классов успешно осваивают уровень начального общего 

образования и переходят на уровень основного общего образования. Результаты 

свидетельствуют о грамотной и эффективной работе управленческой команды по 

выстраиванию системы преемственности между уровнями образования. 

 

В 2025 году выпускники 9 класса продолжили обучение в профессиональных организациях 

Белгородской области (4). В 10 класс ОГАПОУ «ДАК» документы подали 4 выпускника.   

Выпускников 11 класса не было. 

 

Год 

выпуска 

Кол-во 9-

классников 

Поступили  

(СПО) 

Кол-во учащихся, 

продолживших обучение в 10 

классе 

2025 8 Ананьев Александр 

- ОГАПОУ «Белгородский индустриальный 

колледж» 

- Эксплуатация и обслуживание электрического 

и электромеханического оборудования 

перевелся в ОГАПОУ «ДАК», 

Электротехнические системы в АПК 

 

Ломов Роман  

- ОГАПОУ «ДАК» 

- Электротехнические системы в АПК 

 

Сорокин Дмитрий  

- ОГАПОУ «Белгородский индустриальный 

колледж» 

- Эксплуатация и обслуживание электрического 

и электромеханического оборудования 

 

4 

 

Грибов Дмитрий Евгеньевич 

 

Лукьянова Дарья Евгеньевна 

 

Ставинская София Георгиевна 

 

Шматко Алексей Викторович 
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перевелся в ОГАПОУ «ДАК», Ветеринария 

 

Гашин Станислав 

- ОГАПОУ «Белгородский индустриальный 

колледж» 

- Инфокоммуникационные сети и системы 

связи 

 

Вывод. Выпускники структурного подразделения «Школа» ОГАПОУ «ДАК» после 

окончания 9 класса получают профессии, за последние 3 года не выявлено выпускников, не 

продолжающих обучение в профессиональных учебных организациях.  

 

 

6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии в соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышение уровня квалификации персонала. 

 

Штатное расписание утверждено и согласовано с Учредителем. На каждую единицу 

штатного расписания составлены должностные инструкции. Должностные инструкции 

разработаны в соответствии с «Тарифно-квалификационными характеристиками 

(требованиями) по должностям руководителей образовательных учреждений, 

специалистов, педагогических работников и работников из числа учебно- 

вспомогательного персонала этих учреждений», утверждёнными приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития РФ от 14 августа 2009 года №593, оформлены в 

соответствии с требованиями, утверждены директором, согласованы с профсоюзным 

комитетом. Сотрудники ознакомлены с должностными инструкциями. Штатное 

расписание соответствует типу и виду учреждения. Расстановка кадров оптимальна, 

соответствует нормативным документам штатно-финансовой деятельности 

образовательного учреждения в зависимости от количества обучающихся. Учебная 

нагрузка педагогов по предметам и дисциплинам распределена в 100% соответствии с 

базовой квалификацией. Состав педагогического и обслуживающего персонала на 31 

декабря 2025 года: 

- педагогический персонал – 18 человек (86%), 

- обслуживающий персонал – 3 человека (14%). 
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Возрастной ценз педагогических работников 

 

В школе работают 18 педагогических работников, для которых данная работа является 

основной.  
У
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2023/24 18 0 5 1 1 1 0 1 

2024/25 18 1 5 1 1 1 0 1 

2025/26 18 1 5 1 1 1 0 1 

 

Достигшие 

пенсионного 

возраста 

Пенсионеры по 

выслуге 

Педагог-

психолог/ 

логопед 

Социальные 

педагоги 

Тьютор 

Волкова В.Н. Топтунов А.В. Меточкина И.Н. 

психолог 

Камынина Е.В. Лопатина Т.Ю. 

д/о 

Герасимов В.П. Ефременко Е.А. Лопатина Т.Ю. 

логопед 

 Топтунов А.В. 

Герасимова Н.А.     

Жукова Н.В.     

Колесников Г.И.     

5 2 2 1 1 

 

В школе 5 пенсионеров по возрасту и 2 пенсионера по выслуге. Педагоги проходят 

курсы повышения квалификации в соответствии с утвержденным графиком.  

 

Учебный 

год 

всего 

педагогов 

Возраст, лет Достигли 

пенсионного 

возраста 

Средний 

возраст 

21-30  31-40  41-50  старше 

50  

численность  %  

2023/2024 18 3 6 1 8 5 28% 46 

2024/2025 18 3 5 2 8 5 28% 47 

2025/2026 18 2 6 2 8 5 28% 47 

 

 

21-30 лет 31-40 лет 41-50 лет старше 50 лет 

Лопатина Т.Ю. Винокурова С.Е. Шматко О.Н. Волкова В.Н. 

Чепурных Ю.А. Камынина Е.В. Пшеничных Е.Н. Герасимов В.П. 

 Лапина А.С.  Герасимова Н.А. 
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 Лапин А.Ю.  Ефременко Е.А. 

 Меточкина И.Н.  Жукова Н.В. 

 Пешкова А.О.  Колесников Г.И. 

   Мелещенко В.В. 

   Топтунов А.В. 

2 6 2 8 

 

 

Учебный год Всего 

педагогов 

Имеют квалификационные категории 

Без 

категории 

% Первая % Высшая % 

2025/2026 18 3 17% 4 22% 11 61% 

 

 

Высшая Первая Без категории 

Волкова В.Н. Винокурова С.Е. Лопатина Т.Ю. 

Герасимов В.П. Камынина Е.В. Мелещенко В.В. 

Герасимова Н.А. Лапина А.С. Чепурных Ю.А. 

Ефременко Е.А. Меточкина И.Н.  

Жукова Н.В.   

Колесников Г.И.   

Лапин А.Ю.   

Пешкова А.О.   

Пшеничных Е.Н.   

Топтунов А.В.   

Шматко О.Н.   

11 4 3 

 

Анализ таблиц: из представленных таблиц видно, что на конец 2024/2025 учебного года 7 

педагогов являются пенсионерами 39%), из них 5 – по возрасту (28%). Средний возраст 

педагогов на конец 2025г. составляет 47 лет, в 2024 уч.г. он увеличился на 1 год. Учитель 

начальных классов Чепурных Ю.А. является молодым педагогом в этом учебном году, с 

ним организована работа Школы молодого педагога. В настоящее время учитель 

Мелещенко В.В. проходит аттестацию на первую квалификационную категорию, 

социальный педагог – на высшую. 

 

Проблемы: 28% педагогического коллектива – пенсионеры по возрасту. Не исключено, что 

в скором времени необходимы будут учителя русского языка и литературы, иностранного 

языка, физики, истории, обществознания, ОБЗР.  

 

Рекомендации: администрации проводить аттестацию остальных педагогов по графику. 
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Образовательный ценз педагогических работников 

 

Учебный 

год 

Всего 

педагогов 

Образование Имеют квалификационные 

категории 

Высшее 

профессио

нальное 

Среднее 

профессио

нальное 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Первая Высшая 

2023/24 18 17 0 0 4 11 

2024/25 18 18 0 0 4 11 

2025/26 18 18 0 0 4 11 

 

Все педагоги имеют высшее педагогическое образование. Все педагогические 

работники ведут учебные предметы, кроме тьютора. Восемь педагогов имеют 

педагогический стаж работы 20 и более лет, шесть учителей – стаж до 10 лет.  

 

 

Развитие кадрового потенциала 

 

 

учебный 

год 

 

всего 

педагогов 

Имеют 

награды 

(%) 

Отраслевые награды 

Отличник 

народного 

просвещения 

Почетный 

работник 

Почетная грамота 

МО 

2025/  

2026 

18 6 

(33%) 

Колесников 

Г.И. 

Жукова Н.В., 

Волкова В.Н., 

Герасимова Н.А. 

Герасимов В.П., 

Пешкова А.О. 

 

Из представленной таблицы видно, что в школе число педагогов, имеющих 

отраслевые награды, составляет 33% от общего количества педагогов. 

 

Анализ таблиц: 

В школе 100% педагогов имеют высшее педагогическое образование. На конец 2025 года в 

школе 3 учителя без категории. 6 человек из 18 (33%) коллектива имеют отраслевые 

награды: 1 человек – «Отличник народного просвещения», 3 человека - почетное звание 

«Почетный работник общего образования РФ», 2 человека - Почетную грамоту 

Министерства образования.  

Помимо этого, 

- заместитель директора Топтунов А.В. в 2022 году награжден Благодарностью 

Министерства образования Белгородской области,  

- заведующий отделением Шматко О.Н. в 2022 году награждена Благодарственным 

письмом Министерства просвещения РФ,  

- учитель начальных классов Пшеничных Е.Н. в 2021 году награждена Благодарностью 

Департамента образования Белгородской области,  

- учителю технологии Ефременко Е.А. в 2022 году приказом Минпросвещения РФ 

присвоено почетное звание «Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи РФ». 



 

34 

 

Выводы. 11 педагогов (61%) имеют высшую квалификационную категорию, 4 педагога 

(22%) – первую квалификационную категорию, 3 педагога (17%) – без категории. Все 

учителя-предметники основных предметов ведут дисциплины согласно имеющимся у них 

дипломам об образовании, кроме Лапиной А.С. (начальные классы) и Мелещенко В.В. 

(география), но они прошли профессиональную переподготовку. Школа укомплектована 

необходимыми педагогическими кадрами.  

 

Анализ условий реализации программы начального общего образования и основного 

общего образования в части формирования функциональной грамотности обучающихся 

(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе 

сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к 

успешному взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному 

образованию, показал достаточную готовность педагогических кадров. Так, все понимают 

значимость применения такого формата заданий, 10 педагогов не испытывают затруднений 

в подборе заданий, остальные планируют применение данных заданий после прохождения 

соответствующего обучения. В связи с обязательным обеспечением условий формирования 

функциональной грамотности в план непрерывного профессионального образования 

педагогических кадров включены мероприятия по оценке и формированию 

функциональной грамотности в рамках внутриорганизационного обучения и организации 

обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации 

педагогов предметных и метапредметных профессиональных объединений. 

 

Анализ кадрового потенциала для внедрения требований обновленного ФГОС СОО в части 

обеспечения углубленного изучения учебных предметов и профильного обучения 

показывает, что все педагоги имеют опыт преподавания предметов на углубленном уровне 

в рамках среднего общего образования.   

 

Рекомендации: 

1. Администрации школы создавать условия для получения отраслевых и государственных 

наград. 

2. Привлекать к преподавательской работе специалистов по профилю. 
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7. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Методический совет – совещательный орган, способствующий решению приоритетных 

психолого-педагогических проблем деятельности педагогического учреждения. Руководит 

МС педагог с высшей квалификационной категорией Герасимова Н.А. 

Прямой целью методической работы является рост уровня педагогического мастерства 

отдельного учителя и всего педагогического коллектива, оказание действенной помощи 

учителям и классным руководителям в улучшении организации обучения и воспитания, 

обобщении и внедрении передового педагогического опыта, повышении теоретического 

уровня и педагогической квалификации преподавателей и руководства школы. 

Методическая тема школы - «Совершенствование качества образования, обновление 

содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС». Миссия 

методической работы в школе - создание атмосферы заинтересованности в росте 

педагогического мастерства, приоритета педагогической компетентности, творческих 

поисков коллектива. 

 

Цель методической работы – непрерывное совершенствование педагогического 

мастерства учителя, освоение инновационных технологий обучения для достижения 

стабильно положительных результатов и принципиально нового качества образования в 

условиях реализации проекта «Учитель будущего» национального проекта «Образование» 

 

Задачи: 

1. Обеспечить активное распространение педагогического опыта. 

2. Активизировать деятельность школьных методических объединений по реализации 

предметных концепций. 

3. Обеспечить методическое сопровождение аттестации педагогических работников, 

создать условия для успешного прохождения аттестации. 

4. Создать условия для адаптации и профессионального развития молодых 

специалистов, вновь прибывших педагогов. 

5. Обеспечить эффективное творческое сотрудничество учителей разных предметных 

областей. 

 

Приоритетные направления в работе методического совета: 

1. Создание условий для повышения эффективности и качества учебно-образовательного 

процесса. 

2. Аттестация учителей. 

3. Развитие профессионализма педагогов: создание благоприятных педагогических 

условий для совершенствования педагогического мастерства, оказание методической 

помощи педагогу в его практической деятельности. Развитие работы над самообразованием 

учителей. 

4. Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий. 

5. Внеурочная деятельность по предметам. 

6. Обобщение и представление опыта работы учителей. 

7. Обеспечение преемственности при организации образовательного процесса. 
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Школьные методические объединения (ШМО) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

ШМО 

Руководитель 

ШМО 

Методическая тема ШМО 

1. Методическое 

объединение 

учителей 

математического и 

естественно-научного 

цикла 

Герасимов 

Владимир 

Петрович, 

учитель физики и 

математики 

Профессиональная компетентность 

педагога как ресурс реализации 

ФГОС 

2. Методическое 

объединение 

технического и 

спортивно- 

физкультурного 

цикла 

Ефременко Елена 

Алексеевна, 

учитель 

технологии, ИЗО 

Развитие профессиональной 

компетенции и творческого 

потенциала педагога в процессе 

обучения и воспитания школьников в 

рамках изучения и реализации ФГОС 

3. Методическое 

объединение 

гуманитарно- 

обществоведческого 

цикла 

Жукова Нелли 

Викторовна, 

учитель русского 

языка и 

литературы 

Создание образовательного 

пространства, обеспечивающего 

успешность учащихся путем 

применения новых педагогических 

технологий для повышения качества и 

эффективности образования, развития 

обучающихся в условиях реализации 

ФГОС 

4. Методическое 

объединение 

учителей начальных 

классов 

Пшеничных 

Елена 

Николаевна, 

учитель 

начальных 

классов 

Повышение профессиональной 

компетентности учителя начальных 

классов в условиях реализации ФГОС 

5. Методическое 

объединение 

классных 

руководителей 

Мелещенко Вера 

Викторовна, 

учитель 

математики 

Повышение уровня 

профессиональной компетентности 

классных руководителей в условиях 

реализации ФГОС 

 

Анализ работы методического совета 

 

К положительным результатам можно отнести следующие показатели: 

• Среди учителей систематически проводится работа по повышению 

квалификации педагогов. 

• Активно ведется работа над темами самообразования. 

• Члены МС школы понимают значимость методической работы, принимают 

активное участие в жизни школы. 

• Все заседания МС проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний 
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контролируется, систематически проводится мониторинг качества знаний учащихся. 

 

Есть проблемы, над которыми предстоит работать членам МС в следующем году: 

• Организация работы с одаренными и слабомотивированными учениками 

• Продолжить процесс самообразования; 

• Активное использование инновационных технологий; 

• Повышение качества образования обучающихся; 

• Активное использование на уроках заданий, направленных на формирование 

функциональной грамотности 

• Повышение мотивации обучающихся 

 

Затруднения в педагогической работе, выявленные в процессе настоящего анализа, могут 

быть решены благодаря тому, что педагоги творчески решают вопросы воспитания, 

развития, обучения детей. Решение этих проблем предполагается обеспечить за счет 

целенаправленной методической работы и внутришкольного контроля в соответствии с 

индивидуальными возможностями каждого педагога.  

 

Применение новых ФПУ и перечня ЭОР 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2025 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню учебников. 

Проведена работа по переходу на новый ФПУ, который утвердили в 2025 году (приказ 

Минпросвещения от 26.06.2025 №495). Проведена ревизия библиотечного фонда. 

Подготовлен перспективный перечень учебников, которые школа закупила к сентябрю 

2025 года. Также составлен список пособий для списания. 

Библиотечный фонд успешно обновлен в соответствии с актуальным ФПУ, эффективно 

используются как печатные, так и электронные формы учебников. 

С 1 сентября 2025 года учителя используют в образовательном процессе ЭОР, 

включенные в обновленный федеральный перечень, утвержденный приказом 

Минпросвещения от 23.07.2025 №551. Организовано дополнительное обучение педагогов 

работе с ЭОР, школа технически оснащена для работы с ЭОР. 

 

Выводы: 

1. Обучающиеся обеспечены учебниками из ФПУ по каждому учебному предмету. Также 

качественно используются материалы ФГИС «Моя школа». 

2. Анализ применения ЭСО в Школе при реализации ООП показывает, педагоги школы 

применяют в образовательной деятельности ЭОР и ЭСО с учетом СП 2.4.3648–20. 

3. Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР) в 

Школе составляет 100%. В образовательном процессе используются ЭОР, включенные в 

федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, утвержденный приказом 

Минпросвещения от 23.07.2025 № 551. 

 

  



 

38 

8. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Обеспеченность библиотеки учебной и методической литературой, обновление 

литературы за отчетный период. 

 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 6 028 единиц; 

 книгообеспеченность – 100%; 

 обращаемость – 524 единицы в год; 

 объем учебного фонда – 3 976 единица. 

Школа имеет книгохранилище с необходимыми фондами учебной, методической, 

справочной, энциклопедической и художественной литературы, периодических изданий в 

соответствии с реализуемыми общеобразовательными программами: 

- школа оснащена учебниками и методической литературой по всем предметам учебного 

плана, 

- обеспечен безопасный доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам, 

расположенным в открытом доступе. В 2025 году заказана и получена недостающая 

учебная литература для начальной школы, 5-11 класса: 

 

Виды книг Количество, 

шт. 

Стоимость, 

руб. 

Рабочие тетради 856 240 342р 19к 

Учебники 420 353 094р 72к 

Госучебники 102 21 606р 86к 

Всего 1378 615043р 77к 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2025 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню, утвержденному приказом Минпросвещения от 

05.11.2024г №769. В конце 2025 года организована работа по переходу на новый ФПУ 

(приказ Минпросвещения от 26.06.2025 №495) 

Проведена ревизия библиотечного фонда. Подготовлен перспективный перечень 

учебников, которые школе необходимо закупить. Также составлен список пособий, 

которые нужно будет списать. 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 4 человека в день. Отсутствует 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда 

художественной литературы. В течение 2025 года Школа пополнила фонд учебников на 522 

издания.  

 

Обеспеченность учебной литературой: 

Методическая и справочная литература — 34 экз.  

Библиотечный фонд – 6 028, 

Из них учебников – 3 976, 

Количество учебников и пособий, закупленных в печатной форме в 2025 году –1378,  
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Художественная литература – 5 005 экз. 

 

Техническое обеспечение: 

Количество компьютеров (всего) – 51, 

Количество компьютерных классов/ количество компьютеров - 1/14,  

Число классов, оборудованных интерактивными досками – 12  

Кабинет информатики обеспечен МФУ, принтером, 3D-принтером МФУ – 15 

Принтеров - 9 

Подключение к сети Интернет – есть 

Локальная сеть - есть 

Наличие официального сайта учреждения в сети «Интернет» - http://dmitrkol31.ru/ 

 

Использование информационных ресурсов 

 

В ОГАПОУ «ДАК» обучающимся обеспечивается доступ к Федеральным образовательным 

ресурсам. 100% педагогических, руководящих работников ОУ компетентны решать 

профессиональные задачи с применением ИКТ. Возможность применения ИКТ в 

образовательном процессе обеспечена беспрепятственным доступом к ПК, локальной сети 

в кабинете информатики. 

 

Посредством электронной почты и использования возможностей сайтов учреждений и 

организаций осуществляется взаимодействие с: 

1) Управлением образования администрации Яковлевского муниципального округа; 

2) Министерством образования Белгородской области; 

3) БелРЦОКО; 

4) БелИРО, 

5) В школе ведется работа в системе «Виртуальная школа»: в ней разработан 

инструментарий, который сочетает электронные журналы и дневники, а также упрощенные 

версии отчетов для управления образования, база которых постоянно обновляется. 

Действие данной системы способствует формированию единого информационного 

пространства, объединяющего школу, обучающихся и их родителей. 

 

Вывод.  

Анализ библиотечного фонда показал, что учебно-методическое обеспечение учебного 

процесса соответствует требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО. Обучающиеся обеспечены 

доступом к базам данных и библиотечным фондам. Необходимо продолжить пополнение 

библиотеки печатными экземплярами основной учебной литературы, продолжать 

сотрудничество с сельской модельной библиотекой и библиотекой колледжа.  Применение 

современных информационных и коммуникационных технологий позволяет повысить 

профессиональный уровень педагогов, быть в курсе современных научных достижений, 

открывает неограниченный доступ к научной информации, стимулирует познавательную 

активность учащихся.  

 

  

http://dmitrkol31.ru/
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9. ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе после завершения капитального ремонта 

оборудованы 13 учебных кабинетов, которые оснащены современной мультимедийной 

техникой. В Школе есть учебный кабинет для обучения лиц с ОВЗ. Кабинет расположен на 

третьем этаже. Доступ в здание школы осуществляется через вход, оборудованный 

пандусом. 

На цокольном этаже здания оборудован тренажерный зал, на третьем - 

хореографический. Столовая и пищеблок находятся в отдельном здании колледжа. 

Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20. Мебель в классах расположена в соответствии с ростом и возрастом обучающихся. 

Парты и стулья помечены цветовой маркировкой в соответствии с ростовой группой. 

Покрытие столов и стульев не имеет дефектов и повреждений. 

Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах данного цикла: 

расстановка мебели обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные 

расстояния от классной доски до первого и последнего ряда столов, рабочие места 

закреплены за учащимися. 

В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и 

режиму проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля температуры 

воздуха. 

Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы инструктажа, 

уголки безопасности. 

Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в 

соответствии с перечнем, утвержденном приказом Минпросвещения от 06.09.2022 №804. 

Кабинеты оснащены комплектами наглядных пособий; карт; учебных макетов; 

специального оборудования в соответствии с перечнем, утвержденным приказом 

Минпросвещения от 06.09.2022 №804. 

Кабинеты для изучения предметных областей «Русский язык и литература», 

«Иностранные языки», «Общественно-научные предметы», «Искусство», «Технология», 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» оснащены комплектами 

наглядных пособий; карт; учебных макетов; специального оборудования, в соответствии с 

перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 06.09.2022 №804. 

Кабинеты физики, химии и биологии оснащены лабораторно-технологическим 

оборудованием в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минпросвещения от 

06.09.2022 №804. 

В рамках капитального ремонта 2023 года все кабинеты были оснащены техническими, 

электронными и демонстрационно-наглядными средствами обучения. Размещение и 

хранение учебного оборудования во всех кабинетах удовлетворительное. В оформлении 

кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены правила поведения учащихся. 

Материально-техническая база постоянно совершенствуется и обновляется, 

пополняется техническими средствами обучения, компьютерной техникой, 

мультимедийным оборудованием. За 2025 год мебель и оборудование не закупались. 
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На 31.12.2025 года в Школе имеется оборудование на сумму 41 334 799,97 руб. 

 

Фактические затраты на библиотечный фонд в 2025 году: 

 

№ 

п/п 

Наименование показателей Сумма, рублей 

1 Приобретено литературы  615043р 77к 

 ИТОГО: 615043р 77к 

 

Наличие ИКТ: 

 

 

Наименование 

показателей  

 

Всего  

В том числе используемых в учебных целях 

 

Всего  

Из них доступных для использования 

обучающимися в свободное от 

основных занятиях время  

Количество персональных 

компьютеров  

51 47 30 

Имеющих доступ к 

интернету  

51 47 30 

Поступивших в отчетном 

году  

0 0 0 

 

Вывод. Материально-техническая база для ведения образовательной деятельности 

соответствует требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО. В 2025 году закупалась только учебная 

литература. Учебные кабинеты оборудованы в рамках капитального ремонта в 2023 году.  
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10. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ  

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Деятельность по оценке качества образования в Школе в 2025 году организовывалась 

на основании Положения о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО) и в 

соответствии с Планами ВСОКО на 2024/25 и 2025/26 учебные годы. 

 

Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение 

следующих задач: 

- систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества образовательной 

деятельности и достижение планируемых результатов; 

- максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве 

образования как на этапе планирования достижения образовательных результатов, так и на 

этапе оценки эффективности образовательной деятельности по достижению 

соответствующего качества образования. 

 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в Школе являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 

являются: 

- личностные результаты; 

- метапредметные результаты; 

- предметные результаты; 

- участие и результативность в школьных, областных и других предметных олимпиадах, 

конкурсах, соревнованиях; 

- анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся 

являются: стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, портфолио, 

внутришкольный мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая 

аттестация обучающихся. 
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Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности 

включает в себя: 

-исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образовательного процесса и качеством условий; 

-программно-информационное обеспечение, наличие сайта, регулярное пополнение и 

эффективность его использования в учебном процессе; 

-оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и 

мебелью; 

-обеспеченность методической и учебной литературой; 

-диагностику уровня тревожности обучающихся 1, 5 и 10 классов в период адаптации; 

-оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения контингента 

обучающихся; 

-оценку кадровых условий реализации образовательной программы (аттестация педагогов, 

готовность к повышению педагогического мастерства, знание и использование 

современных методик и технологий, подготовка и участие в качестве экспертов ЕГЭ, ОГЭ, 

аттестационных комиссий, жюри, участие в профессиональных конкурсах); 

-использование социальной сферы микрорайона и города. 

 

Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности 

являются экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование. 

 

Исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) 

качеством образовательного процесса и качеством условий 

 

С целью определения степени удовлетворенности родителей (законных 

представителей) обучающихся качеством предоставления образовательных услуг и 

выявления проблем, влияющих на качество предоставления образовательных услуг 

Школой, был организован онлайн-опрос, в котором приняли участие 120 респондентов 

(77% от общего числа родителей 1–11-х классов), 115 учащихся (78%) и 18 

педагогических работников (100%). 

Метод исследования: анкетный опрос.  

Сроки проведения анкетирования: 01-10.10.2025 года.  

 

Результаты исследования представлены ниже: 

 

Критерии Родители –  

120 чел 

Обучающиеся – 

115 чел 

Педагоги –  

18 чел 

 Человек % Человек % Человек % 

Удовлетворенность качеством 

образовательного процесса 

95 79% 86 75% 15 83% 

Условия и оснащенность ОО 99 83% 97 84% 14 78% 

Психологический комфорт в ОО 100 88% 99 86% 17 94% 

Деятельность администрации 107 89% 100 87% 16 89% 
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Общие результаты по итогам оценки уровня удовлетворенности родителей представлены в 

гистограмме ниже 

 

 
 

 
 

 
 

Выводы. 

С целью анализа эффективности деятельности всех участников образовательных 

отношений Школой осуществляются процедуры внутреннего и внешнего контроля, 

мониторингов качества образования, подготовка ежегодных отчетов о самообследовании. 

Исследование удовлетворенности участников образовательного качеством 

образовательного процесса и качеством условий показало, что родители, обучающиеся и 

педагоги, в основном, удовлетворены качеством образовательного процесса, однако, 15-

20% респондентов имеют замечания и высказывают пожелания по улучшению условий и 

качества образования.   
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

В 2025 году работа в структурном подразделении «Школа» ОГАПОУ «ДАК» строилась 

на основе принципов открытости и системности, целостности и целесообразности, 

практической направленности, конкретности и индивидуального подхода.  

Анализ показателей указывает на то, что ОГАПОУ «ДАК» имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС по уровням общего образования. В Школе созданы условия для реализации ФГОС и 

ФОП: разработаны ООП, учителя прошли обучение по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации. Результаты реализации 

основных образовательных программ показывают, что Школа успешно реализовала 

мероприятия по внедрению ФГОС.  

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают квалификацию, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных 

достижений обучающихся. Педагоги Школы владеют достаточным уровнем ИКТ-

компетенций. 

В 1 полугодии 2025 учебного года для обучающихся 10 класса было организовано 

профильное обучение. 11 класса не было. Во 2 полугодии 2025 учебного года реализуются 

ФГОС СОО и профильное обучение для обучающихся 10 и 11 классов. 

На конец 2025 года в Школе обучается 1 ребенок с ОВЗ - ученик 5 класса с 

расстройством аутистического спектра. Для него созданы специальные условия для 

получения образования в соответствии с решением ТМПК: имеется тьютор, дефектолог, 

логопед, психолог, социальный педагог, применяются методы, приемы и средства обучения 

и коррекционной работы.  

Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены. В школе обучаются 

дети из разных семей, социальный статус учащихся неоднороден. Осуществляя классное 

руководство, педагог организует работу с классом, индивидуальную работу с учащимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. Организационно-правовое 

обеспечение образовательной деятельности соответствует требованиям законодательства и 

устава колледжа. В Школе имеются все необходимые организационно-распорядительные и 

организационно-правовые документы, позволяющие вести образовательную деятельность 

в сфере общего образования. Программы дополнительного образования выполняются в 

полном объеме, охват дополнительным образованием ежегодно составляет 100%. В 2025 

году выделено 8 часов на реализацию программы профессионального обучения по 

профессии «Садовник» для учащихся 10 и 11 классов. 

Организация управления Школы обеспечивает функционирование образовательной 

организации с соблюдением нормативных требований. Педагоги творчески решают 

вопросы воспитания, развития, обучения детей. Решение этих проблем предполагается 

обеспечить за счет целенаправленной методической работы и внутришкольного контроля в 

соответствии с индивидуальными возможностями каждого педагога.  

Во всех классах, кроме 6 и 8 классов, есть «отличники». Обучающихся, переведенных 
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с академической задолженностью, нет. 6 (6%) учащихся окончили учебный год с одной «3». 

20 (19%) закончили учебный год на «отлично». По итогам 2024-2025 года в 9 классе все 

выпускники получили аттестаты, 2 из них - особого образца. 

Увеличилось количество победителей и призеров школьного этапа ВсОШ, учащихся, 

входящих в научное общество «Поиск», и обучающихся, участвующих в творческих 

конкурсах, акциях, выставках муниципального уровня. Из-за отсутствия учащихся 11 

класса снизилось количество обучающихся, участвующих в проектной и 

исследовательской деятельности, зарегистрированных в РДДМ и имеющих значки ГТО. 

Стабильны показатели охваченных дополнительным образованием спортивной внеурочной 

деятельностью. Выпускники структурного подразделения «Школа» ОГАПОУ «ДАК» после 

окончания 9 класса получают профессии, за последние 3 года не выявлено выпускников, не 

продолжающих обучение в профессиональных учебных организациях.  

На конец 2025 года 7 педагогов являются пенсионерами 39%, из них 5 – по возрасту 

(28%). Не исключено, что в скором времени необходимы будут учителя русского языка и 

литературы, иностранного языка, физики, истории, обществознания, ОБЗР. Средний 

возраст педагогов на конец 2025г. составляет 47 лет, в 2025 году он увеличился на 1 год. 

Учитель начальных классов Чепурных Ю.А. является молодым педагогом в этом учебном 

году, с ним организована работа Школы молодого педагога.  

В школе 100% педагогов имеют высшее педагогическое образование. На конец 2025 

года в школе 3 учителя без категории. 6 человек из 18 (33%) коллектива имеют отраслевые 

награды: 1 человек – «Отличник народного просвещения», 3 человека - почетное звание 

«Почетный работник общего образования РФ», 2 человека - Почетную грамоту 

Министерства образования. 11 педагогов (61%) имеют высшую квалификационную 

категорию, 4 педагога (22%) – первую квалификационную категорию, 3 педагога (17%) – 

без категории. Все учителя-предметники основных предметов ведут дисциплины согласно 

имеющимся у них дипломам об образовании, кроме Лапиной А.С. (начальные классы) и 

Мелещенко В.В. (география), но они прошли профессиональную переподготовку. Школа 

укомплектована необходимыми педагогическими кадрами.  

Учебно-методическое обеспечение учебного процесса соответствует требованиям 

ФГОС НОО, ООО, СОО. Обучающиеся обеспечены доступом к базам данных и 

библиотечным фондам. Материально-техническая база для ведения образовательной 

деятельности соответствует требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО. В 2025 году закупалась 

только учебная литература.  

С целью анализа эффективности деятельности всех участников образовательных 

отношений Школой осуществляются процедуры внутреннего и внешнего контроля, 

мониторингов качества образования, подготовка ежегодных отчетов о самообследовании. 

Исследование удовлетворенности участников образовательного качеством 

образовательного процесса и качеством условий показало, что родители, обучающиеся и 

педагоги, в основном, удовлетворены качеством образовательного процесса, однако, 15-

20% респондентов имеют замечания и высказывают пожелания по улучшению условий и 

качества образования. 
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СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года 

 

N п/п Показатели 2024 год 2025 год 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность учащихся 130 человек 146 человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

61 человек 63 человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

63 человека 73 человека 

1.4 Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

6 человек 10 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, успевающих на "4" и "5" по 

результатам промежуточной аттестации, в 

общей численности учащихся 

69 человек/ 

53% 

63 человека/ 

60% 

 

1.6 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по 

русскому языку 

- - 

1.7 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по 

математике 

- - 

1.8 Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по русскому 

языку 

72 балла - 

1.9 Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по 

математике 

71 балл - 

1.10 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные 

результаты на государственной итоговой 

аттестации по русскому языку, в общей 

численности выпускников 9 класса 

- - 

1.11 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на 

- - 
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государственной итоговой аттестации по 

математике, в общей численности 

выпускников 9 класса 

1.12 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших 

результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 

класса 

0 человек/ 

0% 

- 

1.13 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших 

результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по математике, в 

общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/ 

0% 

- 

1.14 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, не получивших 

аттестаты об основном общем образовании, в 

общей численности выпускников 9 класса 

0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.15 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, не получивших 

аттестаты о среднем общем образовании, в 

общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/ 

0% 

- 

1.16 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших 

аттестаты об основном общем образовании с 

отличием, в общей численности выпускников 

9 класса 

1 человек/ 

11% 

2 человека/ 

25% 

1.17 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших 

аттестаты о среднем общем образовании с 

отличием, в общей численности выпускников 

11 класса 

3 человек/ 

38% 

- 

1.18 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

42 человека/ 

32% 

68 человек/ 

47% 

1.19 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров олимпиад, 

31 человек/ 

24% 

43 человека/ 

29% 
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смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

1.19.1 Регионального уровня 0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.19.2 Федерального уровня 0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.19.3 Международного уровня 0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование с 

углубленным изучением отдельных учебных 

предметов, в общей численности учащихся 

0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование в 

рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

6 человек/ 

4,6% 

10 человек/ 

7% 

1.22 Численность/удельный вес численности 

обучающихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.23 Численность/удельный вес численности 

учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ, в 

общей численности учащихся 

0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.24 Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

18 человек 18 человек 

1.25 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

18 человек/ 

100% 

18 человек/ 

100% 

1.26 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

18 человек/ 

100% 

18 человек/ 

100% 

1.27 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в 

0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 
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общей численности педагогических 

работников 

1.28 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических 

работников 

0 человек/ 

0% 

0 человек/ 

0% 

1.29 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

15 человек/ 

83% 

15 человек/ 

83% 

1.29.1 Высшая 11 человек/ 

61% 

11 человек/ 

61% 

1.29.2 Первая 4 человек/ 

22% 

4 человек/ 

22% 

1.30 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

18 человек/ 

100% 

18 человек/ 

100% 

1.30.1 До 5 лет 3 человек/ 

17% 

2 человека/ 

11% 

1.30.2 Свыше 30 лет 6 человек/ 

33% 

6 человек/ 

33% 

1.31 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человек/ 

17% 

2 человека/ 

11% 

1.32 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

6 человек/ 

33% 

8 человек/ 

44% 

1.33 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку по 

18 человек/ 

100% 

18 человек/ 

100% 
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профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.34 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных 

стандартов в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

18 человек/ 

100% 

18 человек/ 

100% 

2.   Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

0,23 единиц 0,21 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы из общего 

количества единиц хранения библиотечного 

фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося 

26 единиц 26 единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

нет нет 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

нет нет 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

нет нет 

2.4.2 С медиатекой нет нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

нет нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

нет нет 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

/нет /нет 

2.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом  

130 человек/ 

100% 

146 человек/ 

100% 
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